YI'CAATHBI BYJIII'TOU AJKUJIAX HUMTMUMH AKJIBIH
YUJTUMJITIHUMA OHIIJIOT, AHXAAPAX ACYYJIAJ /XOPUX
BAUT'YYJUJIATBIH HUUTMUUH AKJIBIH )KUIIIDSH J139P/

FEATURES AND ISSUES OF SOCIAL WORK SERVICES WORKING WITH
ETHNIC GROUPS /ON THE EXAMPLE OF SOCIAL WORK IN A PRISON/

I'.bamocapzan

Jlomooo xapeutin ux cypeyyas Cypeanm, cyoareaawsl 403 Oyeaap aweu [llyyxuiin
WUTIOBIP  2YUYSIMIIULH  anbansl  cypeyyauin Hutlemuiin axcun, comedn 3yiH
MOHXUMULH aX7Iax 6azui, XouLyyu

Xypaanryii: ['mobGamumarmax Oaiiraa IPIXUA €pPTOHIOJ yrcaaTHBI OyIdATTIH
QKWUIaX HUATMUAH QXKW TYHIBIH 4yxall 00yoon OaliHa. AJMBaa HUHIAIMJ aMblapy
Oaifraa XYH HUUTMUHH THIIYYH OOJIOXBIH XYyBBJ HAc, XyiC, COIIMall cTarycaacaa
XaMmaapaaj YHIT 3YWJI, 3aH Vi, aMpJipax X3B Masr, Iyp Hb sulraatail Oaiiruiin aani
TyXalH XYH siMap "yrcaaTaH"-pl OYJIOTT Xxamaapd Oaifraaraac majitraajbk MeH JI suiraar
YYcrak Oaiiraa Hb yrcaaTHBI OYJIATTIN aXKWIUTaX HUATMHUWH a)KJTBIH YHTIWITHANA apra
3yHr 6050BCcpyyiax YHACOH MIaapiara 6ok OaifHa.

Snraaraii 6aligan 5CBA OJIOH TANT Oaiian 3K opuyyiax SHd OWITONIT Hb XYH OYp
TOJOPXOU HUUTIIAT IIKUHXKIIPID 0ep Oycaaacaa sutraraana. OpuuH YeUH HUMTAIMI XYHAN
WM Tal MUHX Oyp HF HUMUTMUWH Xapwilaada Heyee y3yyamar. XKumms #p AHY -1
"apuk" rapanraii aMepuK4IyyJ apbCHBI OHTeepee, [ 'epMaHbl "TypKyya" XeaerMepuiiH
3p3r3p up3dA yiaacdH naraauua, bHXAVY-siH "eBepMonromuyyn" Hb "YHIICHHN
neeHx", ComoHroct andan Ecoop axmi 3pxaeT "MoHromuyya" Hb "rafgaan aXuTauH”
rArP3, EBpont yitn omHOOpoo ouoos Gaiiraa cupuifH "qypBIrcya’-uiiH acyyaan Hb
T3HMI "0J10H TaiT Oaiixan" Hb X0J000TOH, MOH HUHTIMJL 331X Oalp Cyyph Hb MKHIITYH.
YyHT3H X0mbooTol "ramaan axwruuH", "YHIPCHUH neeHX", "maraau", "mypBarcam',
"yrcaatHbl OYIAT" TICOH sTaataidl OMIronTyys rapd upadr. 1990 oHooc XOUI IRIXHiA
€PTOHIIe] HAT Talaac yrcaaTtaHTail X0J000TOW YHICIPXAT Y337, COEN, MIAIIHBI COPTIIT
XYUT3i OOJDK HOree Tanaacaa riodamdian XerKWITIH X0JI000ToH yiIc OpHYYyIall OJOH
SIH3bIH yrcaaTHBI OYJI3r 39P3rIPH aMbapax 00j10B. MM yrcaaTHbI HUHTMUNH aXKJIbIT
HUUTMHIH aXKITBIH canbap Oyp/l CyJaiik, XerKYYJI3X Hb yyxai OaifHa.

Tyaxyyp yr: Yrcaatasl OyJdT, YHIPCHUN 1IO0HX, HUATMHIH XKL,
Yauptran

"HulirMuiiH axJIblH cyjainraa" XoMiI3X HUHTMHMHH aXWITHYYABIH MAPIIXIHAH
cotryynn bourkm Byy, Buktop ®@yruepeo, Pobepr Pocamec 39par 30xmordabia
"Vrcaaran Oa apbCHBI acyyJall HUHTMHUAH axuin Oaipar yy?" TBCOH MIPraKIuiH
COTTYYJII HUUTIDIACOH 634 oryyimdia MIWHKIITD XUIK Y33X) WXIHX Hb yrcaaTaH,
apbCHBI suraatail OyJArWdr cylairaaHbl @XJIbIH YHICOH OyJIdT Oyc XapuH XSHAJITBIH



XaBcapra OyJirasp aBd Y3COH, Malll I[@6X6eH OryYyJdJj yrcaataH, apbCHBI OYJITHIH
aCyyJJIBIT TyCTaiIaH HyXallTall CyJlaJcaH eryyJdi HUATIATACOH OOJIOXBIT MIPYYIIKII.
YVH 93P YHIPCIIOH 30XHOTYHI IPJIXAHW Jasap 9 TICOH HUATMHUNH a)XJIBIH O0JOBCPOI
xerkuwia "yrcaaTan"-pl acyyIJIbIlT TyCraxX, aHXaapiblH TOBJ OpyyJlaxX XaHajara Xy4rsu
Oaiina. !

Mosron opoH Hb (homogene) Oyiroy HAT yrcaaraH JaBamMraijcaH XyH aM 3YHH
OyTA1TIH OpoH OOJIOBY “YHIICHUI 1eeHX" Ka3axX, TyBa HPI3JIUHH HOXIen Oaimibir
OOIUTON TaHWH MDIXK TIATIIP OYITHHH XIPATIRD IMaapiaran HANUICOH HARTMHUITH
QXKJIBIH YTYHIITIAT Y3YYJIdX [aapjyiaratai oM.

Tyxain6an: 1. MOHTOIBIH XaMTHITH OJIOH YHIDCHHH IOOHX, YI'CaaTHBI I3/ OyIdT
OplWMH cyynar XOBJ alMarT aXWwulaX HUUTMHUMH aXKWiATaH YATUHIT3D Y3YYIRXI33
TyXalH YHITWIYYJIIrduitd "oyioH Taut Oakiman", "X3mHuii 6a coénblH eBepMerr Oarigan'-
BIT Xapraj3ak TOXUPYYJICAaH YWIUMITI? Y3YYIdX Maapjuiarataii OONHO. YTcaaTHBI
Oynryyn Hb MOHTOJA rapail YYcaul, TYYX COEM, NIAIIHMH IIYTIIAT, aMbIpax X3B Masr, X3
©6p yupaac 0JI0H YJICHIH aHTWUIaap "YHIICHUMN 1eeHX" IIC3H OYJIArT Kaszax, TyBa HPIadJ]
OpHO, TOMHUHK "yrcaaTHel OyIdT"-MH XyBbI HUWIIMI TyJdraMJax Oairaa acyymain,
X3PATLP3 Hb UXI3X3H eep 0aiiHa. TuiiMI3C HUATMHUIH aXWITHYY Ka3axX, TyBa UPIr3Id.1
HUUTMHAWH QKIIBIH YHITYUITIOT Y3YYIRXI3 TIIHUH suraatail Oaigany XYHAITIAITIH
XaHAK, TOAHUN XOparipd, "wKwicdd", TylramMicaH acyyaalj Tycrailan aHxaapax
maapasaratait 6ok OaiiHa.

2. OHeenep rafgaanan ampaapaar MoHron rapantail Xyyxayyna sprax MoHromnn
HPK CYYPBIIUX Hb UXACIR3. DAr33p MOHTOIIYyABIH XYYXAYYA MOHTOIT X1 COENBIT My
339MIICOH 06ree ] HyTarraa 3prak HPI3J aMbIpaxa] TOIOPXOU XOMMKIIHUN O3PXIIIAI
yunpHa. THIMI3C Cypryysib, CyM XOPOOHBI HUUTMHUWH aXXHITHYYI Hb HAM T3P OYIA
YHITUHIIT? Y3YYI3X3]1 COEIBIH sUITaa, MAKHIICAIT 33P3T OMJITONITYY/IBIH Tanaap 03TrATICIH
Oaiix €cToil.

YrcaaTHbl HUMTMHKH a5KHAJ1 Hb CYYJIMHMH Xarac 3yyH *KWIJ YYC3XK, CYYJIUIH XOpHO.
KU XOI’KUX XaHJularatail Oaiiraa OOJOBY cyaanraaHbl YHJAC3H YHMI XaHajara Hb
JUHIPHXY HOEPXOTY COENBIH YYAHIIC XUMUrAdXK Oaliraa Tyxail OapyyHbI CyIUlaaquni
TOMIPINK OaiiHa. Dpmomtan llIBeauiiH HUMTMURH yrcaaTHbl HHUATMUHH aXIIbIH
XODKIUIT cyanaan "barm HapbIH CypraiThiH apra 3y, OHOJIBIH XKW [aap uiaratai
CYpraiThlH TapblH aBjara marepuail Myy Oaiiraa Hb OIOYTHyyAaj 'Cymep- OJIOH TaiT
Oaifan"-plH TOBOITIH HOXIEJ] Oaimana aXWwulak dYaagar yp 4YaaBapbil 3MIICIH
GOJIOBCPOJIBIT OJITOXOJI COPMIIT TyJIrapy Oaiiraa mypican.?

1 Bongki Woo, Victor Figuereo, Robert Rosales, Kaipeng Wang, Kareemah Sabur (2018) Where is race and
ethnicity in Social work? A Content Analysis. Social work research, Volume 42, Lssue 3, 180-186

2 Lill, Linda, Jacobson, Pettersson, (2019 Vol. 38), Teaching ethnicity in social work education; teachers’
experiences in Sweden. Social work education, 34-46



MOHTOJIBIH JKUIIBAH J33pP T100al HUATMHUUAH &XKIJIBIH XOrXui 0a MOHTOIBIH
"yHIOcHUI neeHx", "XamHUi 1eeHx", "Co€nblH 1eeHX" OYArMiH YHIWIYYISTYAUHH
X3PATIR? IIaapaiaraj HUATMHUIH aXITBIH OOJIOBCPOIT XIPXOH HUUIK Up3B? HuArMuiH
QXKIJIBIH OOJIOBCPOJ OJroXK Oaiiraa OJOOTHUHH TOTTONIO0 Hb HUMTMUNH a)KUJITHBIT
"yrcaatanrait xombooroit" wmdmdr (knowledge), xammmara, yp wamBap (skill)
Typuurarataii 601rox Tercrex 4ajgax OaifHa yy TICOH acyydiT rapd Upx OaifHa.

Huittnsr Gaiianaap aHXxHBI X0TON0OPYYA XYH aM 3Yi, HUITIM COEl, yrcaaTHsbl 3YH,
TYYXHUHH M3UIST OJIroK OaiicaH 00J10BY A33p LypIICaH OJIOH SIH3bIH X3PATI33 Iaapuiaras
HUMUTMHUHH aXJIBIH OOJIOBCPONIBIH XaHAajaraap Oyioy "XyHWH spxuiiH", "olOH Tant
Gaitmera"  (diversity), "ym snraBapmarmax Oabiman”" (Non-discrimination) 33par
XaHmIaryyn dyxan Oaitna. WMitm yupaac 2020 omx HwuiirmuitH akisiH OO0JIOBCpOIL,
CYpPrajThlH JIPIXUUH CTAaHAAPTHIT I[IUHAWIGH OarajcaH Oeree;x 3HI CTaHIAPTA[
YHITWIYYITYUIH "0JT0H TaiT Oalgan'-bIr Xaprai3aH y35X €CTOH IIC3H YHACIH KOHIIETIIH
WIyy Xy4Toii 6oscon Oaiina.

YHaciH x3eor

YrcaaTHel HUITMHUHMH @KW Hb HAT Tajaacaa yrcaaTHbI CyAalraa, Heree Tauaacaa
HUUTAM COTII 3Y#, COENBIH OHOJI MPAKTUKUWH CyaairaaTai XoJooraaor yupaac Oycan
canbap HUMTMUITH a)kJlaac WIYYTIH HAPHIAH TOBOT T OWITONTYYIBIT X3parmaar. Kapon
Kox 6a INayn Dnrpocc Hap "YrcaaTHbl WXHICIN" THATHHAT SPTHUH, TOJOPXOW Tazap
HYTarT HUWTJIAT Tapajl YYCJIddPId XOJIOOTICOH, XaMT TOPCOH, 3CBAI XYp4 UPCIH OYIAT
XYMYYCUHH eepcauiiree "Oum' Tk MAIIIPAST XaMTBIH yXaMcapTaid OJIOH HHUT
(community) 3¢B3J1 13,1 OYJIAT XYMYYCHHT X31H3. MOH TyxaiiH OJIOH HUHMT Hb yrcaaTtaH
TOBTAM Y3311 0010TO# (ethnocentrism), OyJIATT eepuiiree xapbsalyyllk Oaiiraa TUIYYX
aMBJpal, YN aXWiaraaHaaa TyXailH OyITWiH HUHATIIAT 3aH YHIMNAT OapuMTaniar, 3B
HATIRIITHH (solidarity), sutraataii OysIar 3CB3J1 OJIOH HUATHIH COEJBIH WKKJT OMII IITMHK
yaHapeIr M33pu Oaiinar. Kapon Kox 6a Ilayn Onrpocc Hap yrcaaTtHsl 0ObeKTHB 0a
CyObEKTHB Talyynwpil MeH aypiacad. OOBEKTHUB TallyyAaJ HUATIAT XdJ, MIAIIHNH,
YIIaMXKJIANBIT Opyyiaar 00J CyObeKTUB TalbIl XaMTBIH M3APAMXK, XapbsancaH Oaiinan
(belonging), 58 Harmx (solidarity) 33par oironTyyasIr opyyiar.?

1 0.Menx6ar, I11.0Oryuxana, T.Bypomkapran “Huiirmuiin axun” cypax 6uuur 405 tan
2 0.Menx6ar, 111.0toynxann, T.Bypansxapran “HuiirMuitn axum” cypax 6uaur 407 Tan



"VYrcaaTHbl TUH3" X3M33X OMATONT YyXall I0OM. YUup Hb JA33p AypAcaH "YHIICHUN
neeHxX"-UiH TYYX Oa ynamskiai, Xai1 06a co€l, MAamuH, YHAIT 3Yi 0a MIaliuH aMbapax
X9B Masr Hb HOT Tanaacaa TIJPH/ "HUATMUIH 6a COTr3J 3YHH WKUICT" HOTee Taijaaa
OJIOHXO0OC suIrarjax suraar ouit 6onrox Oaiigar. TyxaiinOan maHail OpHBI XYH aMHBI 90
rapy# XyBb Hb XaJX asuraap apsaar 6o 10 opunm xyBs Hb MOHTOII X2IHUH Oyca asra
Bypwuan, oiipan asnraap, Kazax 6a Tysa nap Kazax, Tysaraap spsaar 6aiina. * I'paduk 1-
T XapyyJaB.

MoHron xanHun éynar

E Xanx agnara ®Kazak ®Tyea Bypwan, onpap asnara

5%,4% 1%

I'paduk 1

Men Mounronein [lumkmex Yxaansl Axanemuiin ®unocoduiiH  XypasidH
“MOHT0J YJIC JIaX IIAIIHBI TOJ6B Oaiinan” YHAICHUN X3MKIIHUN Cyypb cynairaar 2020
OHJ] XMHC3H 0a yr cyjanraaHaac XyH amMblH HIAIIMH IIYTJISTUHH OalasIbr XapBajl HUUT

MoHronbIH XYH aMbIH WWaLUUH LIJVTH3I'VIﬁH cypaanraa

B byaabiH WwalmH B beervnH walimH
B XPUCTbIH LWaLUWH H /lcnamMblH WaLInH

B [lInHa ypcranbiH wawnH | LawmHryi

56%

1 YCX Monronsin xyH am 3yiin cyaanraa 2020 on



XYH aMbIH 56% Hb OyIabIH mAamuH, 9% Hb 0eeruiin mwamuH, 7% XpUcTuitH mammH, 6%
Hb HCJIaMbIH LIAIWH, 2% IIalTHbI IIUHD TOPIUiiH ypcran, 20 XyBb Hb MIAIIMH Y TITTYH
T3COH cyhanraa rapudd. ['paduk 2-1 xapyymnas.

I'paduk 2

YrcaaTslH THH3TAH XOI000TON HUHTMHIAH @KXW "JTHH3 MOJAEIH" T33T OHITONT
Hb "Omon Ttant Oadman" (diversity) r3mdr Hb XYHHH 3pX, 3pxdM Oaifman (dignity)
30BIIOOPOX Hb ©6pee "yin suraBapnargax Oaiiman"-tait (non-discrimination) myya
xonbooroit. 1980 onst AHY-piH HwWiirMUiH aXUNTHYYOBIH YHIDCHHHA XOJIOOOHBI
(National Association of Social Workers) €c 3yiiH koo "XyBb XYHUH suraataid 5px"
(right of individuals), omon Tant Gaitnan (diversity) ragsr yTraapaa Tyccan Oaizar.

Kunms He XOpUX ST 3K OyH Kazax XOPHUTION XOpWUX aHTHHH HUUTMUNHH
QKWITaH X3PX3H YHIUIIrAT Y3YYIdX, TyXailH HPraHUA OHLUIOT X3pATLR) IIaapAasaraj
HUUICOH YHITYIITIAT Y3YYIIXI3C IXAIHI. YT OYIdr Hb ©@6pCOuiiH sraarail Oaimad,
LOOHX IDICHITIY MIAPIX MIIPIMAK, OOJITOOMIKIION, IIAITHBI sUIraataid Oangan 33pruir
HUUTMHWH QKHITaH caliTap M3IAT Oakix ECTOM.

"Yrcaaran 0a »KONOTWHH XaHanmara: HuNRTMHHAH aXJIBIH TPAKTUKT SKOJOTHAH
XaHJJlara Hb TYWJIBIH 4yXall oM. Y WITWIYYJI3rd raiaa OpuHbl OyI0Y COIMall CHCTEMUIH
HOII0e, XapWIIlaH YR OpIIKH Oaiinar. Y YHT3i X0I000ToH “XabuTat" racoH OUIToNT
rapy upH3. Ep Hb siMap 4 XyH eepuiiH ampjaapu Oaiiraa razap, AIMIJITUHH CHCTEM
TOTTOX XK 3aHIICAH YR, 3ypuuTyya 0aiaar. Darasp 3ypuutyys Hb Tagaaj OpYHbI
LIyyJ HeJeeH 33D Oypaiamk Ouii 6ommor. ©nree MoHIoMl Hb X3AUNATIAp HAT yrcaaTaH
TOJIJIOCOH OpoH 00JIOBY Oaparmaaraap XyH aMblH 4 XyBUWT Hb Ka3axX IOeHX, | XyBb
XYPIXTYH X3C3T Hb TyBa LIOOHX 333J13T. DAr33p OYJIAr Hb X371, COEN, MAIINH, aMbPAJIbIH
X9B MasT, TYYX3H Tapall YYCaJI 33par OyX manryypaap “yHISCHHUH [I00HX"-UiH MaITYypT
OypaH HuiinH?. KazaxyyabiH XyBb1 basH-Onruii aliMart roJjijioH TeBjiepY cyyaar 00J10BY
VYnaan6aarap, Japxan, OpmoHaT, X0B 39par aiiMryynan Ouil. MOHIOIBIH XYH aMbIH

YHI3CTAH, ACTHBI cyaanraar 1956-2020 oHbl TOOH y3YYIaT33p rpaduk 3-T y3YYIIIB.
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I'paduk 3

Xopux 0aliryy/JiarbIH HHHTMHUITH a7KJIBIH PAKTHK 0a yrcaatan



Xopux OairyyiarslH HHUTMUIH aXUITaH XOPUTAON] YHITUHIT?) Y3YYIdX OyXuit
7 ye IaTaHj TyXallH XOPWUTAJBIH YrcaaTHbl OHIUIOT, X3PAripd, suiraaTai Oalmmsir
XapransaH y33X écTod. "YHrwryymry-cucteM” Oyr0y XOpurAon 0a HUATMUNHH aXKWITaH
XO€EpP XOEYJI TycJaa CUCTEM FOM.

Huiirmuiin axuntad Hp YTIAITI) Y3YYIRX OYXHi JT IBIa XOEp CHCTEM YyJi3aHa,
XOPUTIOJN YHITIIIITI) aBax/iaa @epuifH mp Oy, Xapbsajaramar Oyiar, XYHe, YHAT 3YHII,
COEJBIH sITaaraa aBurpHa. MeH T319H]] ©6pHIHX Hb YTCaaTHBI TOT'TCOH CyJI OOJIOH JaByy
TaJyy/Aaa YHIJICOH YHAIITIITHH Oaiimar.

Hutirmuiin axxuntan 00y eepuiiH Teneeink Oaiiraa Oaliryysuiara, THITYYHWIA,
MOH XYHUCHIH sITraa, MIPTOKIUIH YHIT 3y 0a eepuiiH yrcaaTHBI IOKWICTHIT aBUMpPHA.
Y UTUuiIraar y3yyasXx npouecc Hb UM XOEp CUCTEMUNH XOOPOHBIH XapUILaH YillTuisg
Oongor. YWIWIYYJISTYUMH /XOPUTAIBIH/ HYyH Hb TOJHHHA YIrcaaTHBl HIKHJIICOHI,
xapbsajargax Oairaa Cyinkad, OYJar, 3praH TOHPOH, TP OV, YHIT 3y, COENBIH XOM
X3MKIITIU 1Iyyn xonoormono. Tyxain0an Ta1 Oaraacaa "Oumuuil Hyyn'", "Toa M3I3X
€cryit", "onoH HUATA 1 Gonox Ecryit”, "yrcaaTHel XyBbA HUMA3P" X MIT OUITOITHIT
cypauniicaH Oaipar.

VYrcaarHel "oyoH HUHUT" Oyp Oycaja yrcaataHTail Xapwilax, XYJ33JT, Typluiara
Owmif OoJICOH Oaiinar, YYHHHUT 30XHIyyJDK Oaifar 30XUIlyylnanTyyn Oaiimar dyxam uitm
30XUIYYJAIT Hb YHITWIYYIRTYHAT "3THUK THH3" OyI0y yrcaaTHBI HYAIP XapaxbIr X3JIHD
"Huituraii 6omox". HuirMuidiH akuitan 0a XOpUTION]] YHITUMITID Y3YYJI3X YT SBI] Hb
OYPYYZ33 (role) commimox sBL I'3K y335K O0THO, TIr3X39P HUHTMUIH aKWIITAaH XOPUT IO
X0EpbIH OMe 01MeaCcd XyiadxX "Xymant” (expectation) "HuiiiTan Oaiix" (matching clients
and workers) Hb TyH uyxan oM. TyxaifH yrcaaTHbI sulraaTtail XOpUrIoiaTol axuiiaxas
"xamHu" acyynman, "opuyymard" Oyroy TypaBaard Taitaid Xoin0ooTod OyTdH Oarm
coaByyn yycmor. "Jlyyrait Oaiix", "Heree TasiblH COEJBIH sIraaTail Oaiajibir OWIrOCOH
MAT AYPJ TOTIIOX" 33par O3pxXumanyyad rapaar. ['3xm»s yrcaatHel siraaraii 6aiigan Hb
JnaHraapaa OuWIl XYHCHIAH, HACHBI, HUWTMHWH, aMbJpajblH TypIjiara, ©BYTIH 3CIX
33pArT3i JaBxap, XaBcapy, HUAIK, LyrTaa WIdPAST IIATMUT HUATMUNH aXWITaH CaHax
Oaiix xaportai. Tuitmasc "HUANTIH 0010X" MI3T Hb yrcaaTaH MIAPIMKTIN XaHAJIarblH
XaMIMHH 9yXad oinront Oereej yWIWiIyyidrd /xopurnod/ 0a HUWIMHHAH aXKUIITaH
XOEPBIH OYPUHH XYJIPAITHIHH 36pYYT Oaracrax Hb MIPIIXKIMHH HApUKAH Y aKuiuiaraa
IOM.

Xopux OaWTyysularblH HUATMHUHH QXWITaH YHITYHITI? Y3YYIDXTIH X01000TOM
JlapaarwifH HAT 9yXaj oWiaronT 6o "mM3qpamxk 6a TorrcoH y33:1" (feeling and perceptions)
oM. XOpHTI0N OYp ©6pHIiH TICIH TOTTCOH OMIITONTHIT Ouit Oosrocon Oaiaar. TuitMaac
TOAHUN MAIPAIMK Oa TOITCOH Y3JIMUAT HUATMHUNH aKWITAH OWITOX yJMaap UTIIILIIHAT
Ouii OOJNIFOX Hb TOBOITIM TIIXMP3 YyXal Yiul sBI IOM. Oepeep X303 XOPHUTIOI
YHTIUaT?? aBd Oaiixmaa "3eB raszpaa', "3eB XYHTIH" yyn3axk OaifHa T'3K MIIPIX ECTOM.



HuiirMuiiH a)XMATHBI XyBB/ XOPUTUIBIH "yrcaaTHBI OHIIOTTON acyyaain' -bIl OWIT0X Yp
IOYHT3{ MHTEPBEHI] XUIX [Iaapaiaratail 00JHo.

I'sx133 XOopurasiblH yrcaaTHbl OHIUIOTTOM acyydal Hb JaHraapaa Oyc HMX3HX
TOXHUOJIONA "saraBapian ragyypxaracan”, "XomHuid 69pxmaea", "mamuH myTax 3px"
X MIT Oycajq XY4WH 3YHICTIHN XamTnaa WmdpIdT. THiAMAAC XOPUTIUIBIH TyIAraMaax
Oaifraa acyymJapIl OHONUIOXOX 'yrcaaTHBI' OHIUIOTHMH WIPIX HOIee, XapHIIlaH
XaMaapai 33pTUir HapuiBYIIaH aBY Y39XI'YH 00 YHITYHITIAT Yp 6TeexXTdil erexe] caal
6010Xx O0JHO.

"VrcaatHel T™oMIPr" (ethnic marker) raasr OWATONT HB yrcaaTHbl HUHTMHUIH
QKW 9yxan Oaiip cyypuilr 333mmsr. DH? Hb yrcaataH Oyp ©6pHiH T3C3H OHIUIOT
MIAIIWH, YHIT 3YWI, YIaMXKIIAI, TYYX23p Wpor. Tyxaitin6an MoHTOIBH IeOHX 00JICOH
Ka3axyyAblH XyBbJ{ IIAIIHBI XyBbJ MYCIHMM, I'3p TOBTAH YHAT 3YWITIH, 6OPHUIH I'dCOH
TYYX yJlamkian OaxapxanTail yrcaaraH oM. Uyxampaa YYHHHAT OMITOXTYWI?3p Kazax
XOPUTJONA Y3YY/IPX HUNUTMUNH @XJIBIH YHIYWITDS Hb TIMIHA “UTrAA" TOpYYIK Yp
JOYHT31 00K YaJaxryi M IdT Hb DPrai3ddTyil.

"VYrcaataer xapmnmaa" (ethnic relation). YrcaaTHyyaelH €ep XOOPOHIIBIH
XapWIllaaHbl ©MHOX TYYXHUH OOJIUT 00JI0H 30XHOMOJ MU Hb TIAHUN XapUiIIaaH IIyy
Heneesk Oaimar. HuirMuitH akniTaH yrcaaTHYYABIH ©6p XOOPOHABIH XapHIIaaHbI
TYYXUUT M3k Oaiix Imaapjyiarataii 00s110r. XOpUTUIbIH acyy/UIbIT TOJIOPXOMIOX00C
9XJI99/1 OHOLIIOX MAAIIMI0aNT YHITUMIITIAT SXIIIX39C Ayycrax XypTall Yl sBIl Hb 06pee
YYHUIIT maapaaHa. MOHIOJIBIH yrcaaTHYYIbIH XyBb MM 6BOPM6L] XapHuiilaa Hb TOAHUN
OHTOPCOH Mar XyramaaHj OYTIICOH TyyX OOJOH OJOOTHH Tyjiramjaan Oaiiraa
acyymIIyyATal HATT X0JI000TON Oaiiar.

Kapon Kox 6a Ilayn Dnrpocc HapblH cyaiaayuj Japaax 3eBJIereer HUHTMUIH
KHUIITHYYJaJ OrCoH Oaiinar. 1 YyHu:

1. YHIWIYYISTuuiiH yrcaaTHbl OYIATHHAH OJIOH TalT Oaiiiai, COENbIH yIaMKIia,
TAAHUN TyplUIara, ypaMiuryyJpk Oaiiar 3yinuiitH Tanaap HURTMUNRH aXKUIITaH TOJOPXOH
X3MKIIHUNA MIUITTIH, MOH MIAPIMXKTIH (sensitive) Oalix Hb dyxall.

2. YrcaatHsl Oymar Oyp IOTPOO HIT Tepes Ol Tepen OYpHiH 131 OyAryyIuir
YYCTaK Oaiiar My IrMir caHax X3parTai.

3. Yimanyymrauiie "yrcaaTHsl mxmican” (identity) ©6on HHUWTMHIH a)KUJITHBI
YHAIITI3H/ (assessment) Mamn dyxail 3YWiI TOATUNT TOOIOX Hb dyxall. "YrcaaTHbI JHH3"
(lenses) r3caH OMITOAT Hb YHIWIYYJIPTYUNAH Oalp CyypHIT OMIr0X0.1 TyCaIHa.

5. VYrcaatHel OYJNTMHAH YHIWIYYJISTUHATIH XapbllaxjJaa yrcaaTHbl sulraartai
OarieIr Xapyynax "xun xszraap" (boundaries), TyyHHIA HOJIOOT TOOIIOX Cypax Hb 4yXall.

1 0.Meux6ar, I11.0roynxaunn, T.Bypamkapran “Huiirmuiin axun” cypax Gwanr 415 Tan



6. YrcaaTHbI OYITHITH aMbApaIl 4yXajl YYPaTr TYHIPTIOA9T, 3aH 3aHIIWI (customs),
yinaMxJianT 3aH yhnwitH (behavior) Tamaapx asepar nmypuiiH (positive role) Tamaap
HUUTMHAWH Q)KUITaH MAJIATTIN Oaiix €cToit.

7. YrcaarHBI suiraa, TYYH?3C YYIH Ouii 0ok Oabiraa aypuiir (role) HAr Oou
XITPYYJI2H 3CBII AYTYY YHIIDK OOTOXTYHA.

8. YiurwryymramiiH x3parmar (need) TOMOPXOHIOXOA yrcaaTHBI suiraaTai
Oaiilan Hb YHIWIYYISMYUAH M3JPIMK, TOITCOH OWITONTOA (perception) ron Helee
Y3YYIIST XYYHMH 3YWJI ydpaac HUHUTMHAWH aXWITaH YYHHWT TyXailH OynruitH tycrai
OHIIOT X3P3TLRAT XYJII3H 30BIIOOPOX Hb UyXajl I'IATHMUT OMIr0X ECTOM.

9. Yimamyymarauy VITIIIT? Y3YYIRX SBHaA YATWIYYIATYUHH OUPBIH T3P OV,
OpOH HYTTUHMH OJIOH HUUTHUH JNHAEPYYH, IPX MAT TyXalH HUUI3MIIAL, XYPA3HARS HAP
XYHZAT3H OJIOH SIH3BIH XYMYYCI3C TYCHIAJILAa aBaX Hb HUATMUNH aXXWJITHBI YHITYHIIT33T
YaHapTal y3yyJIoxaa Tycanar.t

JYTHDJIT

Jpnxuil qaxuHbl XOMXKIOHA Jasapwiaraax Yl Bl 3pYMMXKMX3J yrcaaTHbI 3YH,
XYH CYJUTaJIbIH YXaaHbl C3J3B yJIaM HapUHcax, JYTHAITTIN XaHaX, AKUITIAITHIH aprbil
XIPIrIK ap]l TYMHUN aMbJipajl axyi, COENbIH T'YH]I OpK aluBaa €c 3aHIIWI, 3aH YHIMHH
YYC3J1, XYBBCIBIT OJDK TOAOTIOX TaaTall HOXIeN OypadK CydanraaHpl 9ur Oapumikaa
HO3TICOH K Y33k 00sHO. YrcaaTHbl HuirmMuitH axun Hb AHY-1 1950-uag oHooc,
Awnrnu, Kanaz 33par opHyyzaan napaaxsaac Hb, CTaHIMHABBIH OPHYYIAA HAJI3 CYYIT
SPUUMTIU XOKIK 3X3JICHH.

OHAIXYY canlap MIMHXKIIX yXaaH Hb TyXalH apJl TYMHUH aMbApax OpUMH, M3
COTIIXYH CYyypWJIaH HUHIOM, COETBIH OJIOH acyyIUIbIl Tajl Oyp3dc Hb aBY Y33K HIIDH
OYX3IUI3r 3YHIMIT MMHXIDX yXaaHYy[blH 3aarT IIUHIK ©HIepCeH, 0J100, UPIIAYHT
xapax OOJOMXKHUHUT Oypayynadr Ouidd. Oepeep Xdm0dn O0apyyHbl HHHTMUNH aKJIbIH
0O0JIOBCPOJIBIH XYUTIH HOJeer TyXailH OpOH HYTTUHH ©@O0pUIH OHIVIOTT ‘“‘HyTaruryyink”’
3YH 30XHUCTOMTOOP XOKYYJIHA IIC3H YT FoM. Oepeep x3710371 MOHIoJ1 HUATMHITH a)KJIbIH
aryyiarsir OuJ cyaanraa, YWIHHITras, Cyprajita H3BTPYYIIdX ECTOM I3C3H YT IOM.

Mowuroung 6aiiraa kazax uprag 00J1 OJIOH YJICHIH XYYJIMIH CTaTycaapaa 4 TYYX coél,
X511 €C 3aHIIMII IIalTHaapaa 9 racoH Monron aax "YHAICHUN 1eeHX" 3T aHTHIIa]
OYypsH opox 0a HUITMHIH aXWITHYYJ Hb TyXailH HMHTMHUHAH “YHIICHUH eeHX"
YHTWITYYII3TY, TOSAHUN OJOH HUNTUIH YHAT 3Yill, COEN, INAINH, 3aH YII, aMbJpax X3B
XaSATHHUT OMIT0’K HUATMUNH aKITBIH YHITYAITIOHID) Tycrax ECTOU OOJIoT.

! Carole B. Cox, Paul H. Ephross (2009), Ethnicity in American Society.



Xopux OalryymnarblH HUATMHHH QXWITaH XOPUTIUIBIH YICaaTHBI suIraaTtai
OaliITBIT XYII99H 36BIIOOPY, MIAPIMKTIHN XaHJaX YNHb YyXajl FoM. DH? Hb XOPHUTAOI 0a
HUMTMHUMH @XWITaH XO€p Hb HOI' yrcaaTtaH OHMII TOXMOJAOJI X3PXSH XapwilaH Oue
OMenitHX?3 sraa, OHIUIOTHHT XYJI99H 36BIIOepY WTrAMIDRA Ouil Oonrox Oaifraaraac
XaMaapy HUUTMUNH aXJIbIH YHITUMITISHUN YaHap UIyyd XaMaapHa.

CAHAJI

Huitrmuiin axxniein canbap Oypa TyxalH canOapblH YHITWIYYJISTUYUIH yrcaaTHEI
suTraaTait OaiIITBIT XYHIRTIOH MAPTIKINIH YHITIHITIAT XYPraXa aHxaapd, MAIPIMKTIH
Oalix apra 3yWr HUMIMHAH aXuiTaH OdNTradK Oy MX 1337 CYpryyJdHiH CypraiThiH
X6Te06pHIH aryyiaraa opyyiax, 3H3 TOPIUHH 3pASM MIMHKXUITI), CyJalraaHbl aXJIbIr
OPreXYYJIdX,

Huiirmuiin  Oomioro  OGOJIOBCpyyNard, XdparKYYyJdrd, HUATMUAH — aKJIbIH
YHATUUIT?3T rapJaH Xyprard HUArMUMH aXXKUITaH, HUUTMUIH aXKWITHBI OPOH TOOH 33
QKWUTAK Oaliraa MIPrIKUITHYYA "yrcaaTHbl JIMH3" X3MAI3X OWITONTHIH Tajlaapx
M3  HAMATAYY/DK, XaHJ[ularaa TeJeBIIYYJDK, Typuularaa  H3MAIIIYYIdX
maapajaratau,



